
	[image: image1.jpg]g e e n

i

anong





	   ПРОЕКТ 
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

УСТЬ-КУТСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ


	
	ДУМА

	
	УСТЬ-КУТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	
	8 СОЗЫВА

	                  РЕШЕНИЕ



	№ ________                                                                                             г. Усть-Кут                                                                                     
«_______»_________________2024 г.                                                                      

 

	


О внесении изменений в Стратегию 

социально-экономического развития

Усть-Кутского муниципального 

образования на период до 2030 года,

утвержденную решением Думы

Усть-Кутского муниципального 

образования от 20.12.2018 г. № 181


Руководствуясь Федеральным законом от 28.06.2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», законом Иркутской области от 10 января 2022 года № 15-ОЗ «Об утверждении стратегии социально-экономического развития Иркутской области на период до 2036 года», в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. ст. 30, 49 Устава Усть-Кутского муниципального района Иркутской области,   
ДУМА УСТЬ-КУТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РЕШИЛА:

          1. Внести изменения в решение Думы Усть-Кутского муниципального образования от 20.12.2018 № 181 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Усть-Кутского муниципального образования на период до 2030 года» (далее - решение Думы): 

         1.1. в индивидуализированном заголовке слова «до 2030 года» заменить на слова «до 2036 года»;
         1.2.  в  п.1  решения  Думы «до 2030 года» заменить на слова «до 2036 года».
         2. Внести в Стратегию социально-экономического развития Усть-Кутского муниципального образования на период до 2030 года, утвержденную решением Думы (далее по тексту – Стратегия), следующие изменения и дополнения.
        2.1. Титульный лист Стратегии изложить в новой редакции (Приложение № 1 к настоящему решению) и далее по тексту Стратегии слова «Стратегия социально-экономического развития Усть-Кутского муниципального образования на период до 2030 года» заменить на слова «Стратегия социально-экономического развития Усть-Кутского муниципального образования на период до 2036 года».
2.2.    Раздел 1.1.   «Социально-экономическое    положение   Усть-Кутского
муниципального образования» изложить в новой редакции (Приложение № 2 к настоящему решению).
2.3. В разделе 2.1. «Приоритеты, цели, задачи и направления социально-экономической политики УКМО» внести следующие изменения и дополнения:
2.3.1. абзац 2 подраздела «Социальная поддержка» изложить в следующей редакции: 

«В районе действуют государственные учреждения социальной защиты населения областного подчинения, содействующие решению социальных проблем населения:

- областное   государственное   бюджетное учреждение «Управление социальной защиты и социального обслуживания населения по Усть-Кутскому району»;

- областное государственное казенное учреждение социального обслуживания «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей, Усть-Кутского района.»;
2.3.2. подраздел «Обеспечение жильем» изложить в новой редакции (Приложение № 3 к настоящему решению);
2.3.3. тактическую цель, тактические задачи и направления реализации задач в подразделе «Экология» изложить в следующей редакции:
«Тактическая цель 1.11 – комфортная и безопасная среда для жизни.
Тактическая задача 1.11.1. – создание устойчивой системы обращения с твердыми коммунальными отходами;

Направления реализации задачи:

- выполнение Плана мероприятий «дорожной карты» по модернизации инфраструктуры по обращению с твердыми коммунальными отходами на территории Усть-Кутского муниципального образования Иркутской области.
Тактическая задача 1.11.2. – снижение выбросов опасных загрязняющих веществ, оказывающих наибольшее негативное воздействие на окружающую среду и здоровье человека; 
Направления реализации задачи:

- обеспечение экологически ориентированного роста экономики, сохранение благоприятной окружающей среды для удовлетворения потребностей нынешнего и будущего поколения граждан УКМО и реализацию права каждого человека на благоприятную окружающую среду;
- укрепление правопорядка в области охраны окружающей среды, обеспечение экологической безопасности.»;
2.3.4. в подразделе «Труд и занятость» внести следующие изменения и дополнения:

- в абзаце 4 исключить слова «(так, по итогам 2017 года по отрасли среднемесячная заработная плата составила 93,2 тыс. рублей)»;

-  в абзаце 7 заменить слова «за 2017 год» на «за 2023 год»;

          - в Направлениях реализации задач Тактической задачи 2.1.2. абзац 3 изложить в следующей редакции:

 «- обеспечение качества осуществления уведомительной регистрации коллективных договоров и контроля их выполнения;»;
          - подраздел дополнить текстом в следующей редакции:

 «Тактическая задача 2.1.3. – мероприятия по улучшению условий и охраны труда в УКМО.

Направления реализации задачи:

- организация проведения мероприятий по охране труда (обучающих семинаров, тематических семинаров, вебинаров, совещаний, круглых столов и др.) для работодателей, осуществляющих свою деятельность на территории УКМО и работников организаций всех организационно-правовых форм собственности, в рамках установленных требований законодательства РФ, в сфере охраны труда;

-  содействие работодателям в организации обучения по охране труда;
- организация сбора и обработки информации о состоянии условий и охраны труда у работодателей;

- проведение проверок в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных муниципальных организациях;
- проведение анализа состояния условий и охраны труда, причин производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях всех организационно-правовых форм собственности;
- проведение информационно-разъяснительной и методической работы среди граждан и работодателей УКМО по вопросам охраны труда, в том числе  трудового законодательства в сфере охраны труда, специальной оценки условий труда, профилактики производственного травматизма и профессиональных заболеваний, функционирования системы управления   охраной труда и управления профессиональными рисками, по финансовому обеспечению предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и т.д.;

- подготовка информационно-разъяснительных материалов (брошюр, бюллетеней, отраслевой информации и т.п.) по вопросам охраны труда и распространение их среди работодателей.»;
2.3.5. подразделы «Муниципальное управление», «Бюджетная политика» и «Управление муниципальной собственностью» изложить в новой редакции (Приложение № 4 к настоящему решению);

2.3.6. В подраздел «Развитие информационного общества» внести следующие изменения и дополнения:

            - направления реализации задач Тактической задачи 3.5.1 дополнить абзацем: 

«- обеспечение национальных интересов в области цифровой экономики.»;

           - подраздел дополнить текстом следующего содержания:

            «Тактическая цель 3.6 – развитие цифровой экономики.

  Тактическая задача 3.6.1. – содействие в развитии электронного цифрового пространства.

 Направления реализации задачи:

- развитие цифровых компетенций работников организаций социальной сферы;

- поэтапный переход на электронный документооборот;

- поэтапный переход на осуществление контрольно-надзорной деятельности дистанционно в цифровом формате;

- использование при работе платформы обратной связи;

- работа с населением по повышению цифровой грамотности.».
2.4.  Раздел 2.2. «Этапы реализации Стратегии» изложить в новой редакции (Приложение № 5 к настоящему решению).
2.5. Таблицу 7 раздела 3. «Система мероприятий, направленных на социально-экономическое развитие УКМО в долгосрочной перспективе» изложить в новой редакции (Приложение № 6 к настоящему решению).
2.6. Раздел 5. «Показатели достижения целей социально-экономического развития УКМО, сроки и этапы реализации Стратегии» изложить в новой редакции (Приложение № 7 к настоящему решению).
2.7. В раздел 8. «Информация о муниципальных программах, утверждаемых в целях реализации Стратегии» внести следующие изменения:
   - в абзаце 5 слова «В соответствии с постановлением Администрации УКМО от 30.08.2013 № 1317-п» заменить на слова: «В соответствии с постановлением Администрации УКМО от 02.08.2019 № 327-п».
2.8. в раздел 9. «Организация реализации Стратегии» внести следующие изменения и дополнения:  
2.8.1. абзац 1 изложить в следующей редакции:   
«Стратегия разработана в соответствии с Федеральным законом от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», законом Иркутской области от 5 декабря 2014 года № 145-ОЗ «Об отдельных вопросах осуществления стратегического планирования в Иркутской области», законом Иркутской области от 10 января 2022 года № 15-ОЗ «Об утверждении  стратегии социально-экономического  развития Иркутской области на период до 2036 года» и на основании постановления Администрации УКМО от 21.03.2016 г. № 199-п «О разработке документов стратегического планирования Усть-Кутского муниципального образования» (с изменениями, внесенными постановлениями Администрации УКМО от 12.10.2018 № 390-п, от 17.05.2022  № 227-п, от 05.06.2023 № 273-п) (далее – порядок разработки стратегических документов).»;
2.8.2. в абзаце 11 слова «- пятилетний план социально-экономического развития УКМО» заменить на слова «- Мастер-план Усть-Кутского муниципального образования».
2.9. В Приложении 1 к Стратегии: SWOT-анализ факторов развития Усть-Кутского муниципального образования к Стратегии внести следующие изменения и дополнения:

2.9.1. строку «Культура» в разделе «Социальная сфера» таблицы «Сильные стороны – Слабые стороны» изложить в следующей редакции:

	Фактор
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	…
	…
	…

	Культура 
	1. Наличие ценных музейных предметов и музейных коллекций.

2.  Наличие профессионального искусства со сложившейся инфраструктурой и системой творческих объединений и союзов. 

3. Достойный уровень предоставления услуг в сфере культуры, основой которой является деятельность библиотек, музеев, культурно-досуговых учреждений. 
	1. Недостаточная материальная база муниципальных учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в сфере культуры и искусства. 

2. Отсутствие дифференциации в оплате труда по низкоквалифицированному и квалифицированному труду.

3. Высокий износ основных фондов учреждений культурно-досугового типа, музеев и библиотек.

4. Несоответствие кадрового потенциала современному уровню проблем в сфере культуры.

5. Отсутствие высшего учебного заведения в сфере культуры и искусства, что вынуждает одаренных детей и талантливую молодежь мигрировать в другие регионы.

	…
	…
	…


2.9.2. строку «Культура» в разделе «Социальная сфера» таблицы «Возможности и угрозы» изложить в следующей редакции:

	Фактор
	Возможности
	Угрозы

	…
	…
	…

	Культура 
	1. Сохранение и развитие народной культуры и творческого потенциала у всех категорий населения.

2. Возможности представления широкого спектра досуговых услуг для населения.
	2. Снижение уровня посещаемости (востребованности у населения) объектов культурной сферы.



	…
	…
	…


2.10. Приложение 2 к Стратегии изложить в новой редакции (Приложение № 8 к настоящему решению).
2.11. Приложение 3 к Стратегии изложить в новой редакции (Приложение № 9 к настоящему решению).
2.12. Приложение 4 к Стратегии изложить в новой редакции (Приложение № 10 к настоящему решению).
           3. Настоящее решение обнародовать на официальном сайте Администрации Усть-Кутского муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.admin-ukmo.ru и опубликовать в общественно-политической газете Усть-Кутского района «Ленские вести».
Мэр Усть-Кутского 

муниципального образования

С.Г. Анисимов
Председатель Думы Усть-Кутского 

муниципального образования

А.И. Красноштанов
Подг. Васильков К.В.
дата

Согласовано:

Первый зам. мэра УКМО
                         В.А. Калашников
дата

Зам. руководителя  Аппарата                                                                                                     С.Р. Фомина
дата

Председатель  комитета по бюджету                                                                                           О.В. Рыбак 

д
Нач. правового упр.





                                              Е.П. Садыкова
Дата   
Рассылка:

Дума                                       2

Руководителю Аппарата      1


Васильков К.В.                      1


Рыбак О.В.                             1
