	
	ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
УСТЬ-КУТСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ



	
	ДУМА УСТЬ-КУТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	
	8 СОЗЫВА

	
	

	РЕШЕНИЕ

	 № 52                                                                                               г.Усть-Кут

31.08.2021 г.                                                               

 


	О внесении изменений в Положение о конкурсе на замещение должности муниципальной службы в Усть-Кутском муниципальном образовании, утвержденное решением Думы Усть-Кутского муниципального образования от 27.10.2015 г. №10



В соответствии со ст. 17 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст.ст 30, 49 Устава Усть-Кутского муниципального образования,

         ДУМА УСТЬ-КУТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ РЕШИЛА:

        1. Внести следующие изменения в  Положение о конкурсе на замещение должности муниципальной службы в Усть-Кутском муниципальном образовании, утвержденное решением Думы Усть-Кутского муниципального образования от 27.10.2015 г. №10:

1) в пункте 1.8. слова «Управлением делами» заменить словом «Аппаратом»;
2) в пункте 2.2 слова «составляет 6 человек» заменить словами «составляет 7 человек»;

3) в подпункте 2 пункта 2.3. слова «управляющий делами» заменить  словами «руководитель Аппарата»;

4) подпункты 4 и 5 пункта 2.3. изложить в следующей редакции: 

«4) заместитель руководителя Аппарата Администрации Усть-Кутского муниципального образования;

5) начальник Правового управления Администрации Усть-Кутского муниципального образования.»;
    5) дополнить пункт 2.3 подпунктом 6 следующего содержания:

«6) кандидатура, выдвинутая сходом граждан в соответствующем сельском населенном пункте,  в случае проведения конкурса на замещение должности руководителя территориального органа Администрации Усть-Кутского муниципального образования, на который возлагается осуществление части полномочий местной администрации в сельских населенных пунктах, расположенных на межселенной территории.»;

   6)   в абзаце 1 пункта  3.1. слова «Управление делами» заменить словом «Аппаратом»;
   7)   в абзаце 1 пункта 3.3. слова «Управление делами» заменить словом «Аппарат»;

   8)  абзац 2 подпункта 4 пункта 3.3. изложить в следующей редакции:

«а) копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы) и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;»;

  9)   дополнить пункт 3.3. подпунктом 7.1 следующего содержания:

        «7.1) сведения, предусмотренные статьей 15.1 Закона №25-ФЗ;»;

  10) подпункт 8 пункта 3.3. изложить в следующей редакции:

«8) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;»;

11) в абзаце 15 пункта 3.3. слова «Управляющего делами» заменить словами     «руководителя Аппарата»;

12) в абзаце 16 пункта 3.3. слова «Управляющий делами» заменить словами    «Руководитель Аппарата»;

13)  в пункте 4.16 слова «в Управлении делами» заменить словами «в Аппарате».
  2. Данное решение опубликовать в Общественно-политической газете Усть-Кутского района «Ленские вести» и разместить на сайте Администрации УКМО в сети Интернет.
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