Иркутская область

Усть-Кутское муниципальное образование

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 12.02.2016 г.






                              № 98-п
г. Усть-Кут
Об утверждении плана мероприятий
на 2016-2018 годы по реализации 
в Усть-Кутском муниципальном  образовании

первого этапа концепции семейной политики

Иркутской области на период до 2025 года
В соответствии с распоряжением Губернатора Иркутской области от 26.06.2015 г. № 78-р «О Концепции семейной политики в Иркутской области на период до 2025 года», распоряжением Правительства Иркутской области от 19.08.2015г. № 485-рп «Об утверждении плана мероприятий на 2015-2018 годы по реализации в Иркутской области первого этапа концепции семейной политики в Иркутской области на период до 2025 года»», руководствуясь ст. 48 Устава Усть-Кутского муниципального образования,
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить план мероприятий на 2016-2018 годы по реализации в Усть-Кутском муниципальном образовании первого этапа концепции семейной политики Иркутской области  на период до 2025 года (приложение 1).
2. Утвердить состав межведомственной комиссии по реализации плана мероприятий первого этапа концепции семейной политики семейной политики Иркутской области  на период до 2025 года (приложение 2).
3. Межведомственной комиссии по реализации первого этапа концепции семейной политики Иркутской области  на период до 2025 года осуществлять координацию действий и мониторинг исполнения плана мероприятий реализации первого этапа концепции семейной политики Иркутской области  на период до 2025 года, формировать отчет по исполнению плана 2 раза в год не позднее 15 июня и 1 декабря.

4. Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Усть-Кутского муниципального образования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра Усть-Кутского муниципального образования по социальным вопросам Рассказову В.И.
Мэр Усть-Кутского

муниципального образования


                Т.А. Климина
Приложение 1

Утверждено 

постановлением Администрации

№ 98-п от «12» февраля 2016г.

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ НА 2016 - 2018 ГОДЫ

В УСТЬ-КУТСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПЕРВОГО ЭТАПА КОНЦЕПЦИИ

СЕМЕЙНОЙ ПОЛИТИКИ В ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ НА ПЕРИОД ДО 2025 ГОДА

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	I. Мероприятия, направленные на повышение уровня экономического благосостояния семей, имеющих детей, и создание условий для активной трудовой деятельности всех трудоспособных членов семьи

	1. 
	Содействие в трудоустройстве, в том числе на рабочие места с гибкими формами занятости, граждан, воспитывающих несовершеннолетних детей, обратившихся в органы занятости
	В течение года
	ЦЗН (по согласованию)

	2. 
	Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
	В течение года
	ЦЗН (по согласованию)

	3. 
	Организация временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, обратившихся в органы занятости
	В течение года
	УО, ЦЗН (по согласованию), ОО

	4. 
	Развитие индивидуального предпринимательства родителей и поддержка предпринимательской деятельности многодетных родителей и родителей, воспитывающих детей-инвалидов
	В течение года
	Администрация УКМО

	5. 
	Обучение членов семьи основам предпринимательства и ведения бизнеса
	В течение года
	Администрация УКМО

	6. 
	Удовлетворение потребности семей в услугах дошкольного образования
	В течение года
	Администрация УКМО, УО

	7. 
	Создание условий для формирования качественной и доступной социальной инфраструктуры дополнительного образования и досуга детей, ориентированных на создание необходимых условий для личностного развития ребенка, позитивной социализации и профессионального самоопределения, удовлетворения индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном развитии, а также в занятиях физической культурой и спортом, научно-техническим творчеством
	В течение года
	Администрация УКМО, УО, МУК СОЦ, ОО

	II. Мероприятия, направленные на создание механизмов поддержки семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий

	8. 
	Реализация муниципальной программы "Молодым семьям - доступное жилье" на 2016- 2018 годы
	2016-2018
	Администрация МО «Город Усть-Кут» (по согласованию)

	9. 
	Реализация муниципальная программы «Обеспечение педагогическими кадрами  муниципальных образовательных организаций Усть-Кутского муниципального образования на 2014-2016 годы»
	2016
	Администрация УКМО, Управление образованием

	10. 
	Реализация муниципальной программы «Профилактика социально значимых заболеваний в Усть-Кутском муниципальном образовании на 2016-2018гг.»
	2016-2018
	Администрация УКМО, ОГБУЗ «Усть-Кутская РБ» (по согласованию)

	11. 
	Предоставление многодетным семьям земельных участков
	В течение года
	Администрация УКМО и Администрация МО «Город Усть-Кут» (по согласованию)

	III. Мероприятия, направленные на развитие жизнеохранительной функции семьи и созданию условий для обеспечения здоровья ее членов

	12. 
	Совершенствование профилактических мероприятий по сохранению репродуктивного здоровья среди молодежи
	В течение года
	ОГБУЗ «Усть-Кутская РБ» (по согласованию)

	13. 
	Развитие системы профилактики выявления у детей и молодежи социально значимых заболеваний
	В течение года
	ОГБУЗ «Усть-Кутская РБ» (по согласованию)

	14. 
	Расширение объемов лечения бесплодия с применением вспомогательных репродуктивных технологий
	В течение года
	ОГБУЗ «Усть-Кутская РБ» (по согласованию)

	15. 
	 Пропаганда образа жизни семей, культивирующих здоровый образ жизни, через средства массовой информации
	В течение года
	ТРК «Диалог», «Ленские вести», общественные организации

	16. 
	Внедрение просветительских программ для молодежи и обучающих программ, направленных на повышение санитарно-гигиенической культуры, борьбу с вредными привычками, а также выпуск соответствующей литературы, информационных листков и брошюр,  размещение информации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" по вопросам здорового образа жизни
	В течение года
	Администрация УКМО, УО, ОО

	17. 
	Вовлечение семей и детей в систематические занятия физической культурой и спортом, в том числе в мероприятия по выполнению нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне»
	В течение года
	Администрация УКМО, УО, МКУ СОЦ, ОО

	18. 
	Создание условий для внедрения инновационных оздоровительных и физкультурно-спортивных технологий в работу образовательных организаций
	В течение года
	Администрация УКМО, УО, МКУ СОЦ, ОО

	19. 
	Обеспечение отдыха и оздоровления детей, создание условий для развития доступной инфраструктуры для организации семейного отдыха и туризма, оздоровления детей и молодежи, занятий физкультурой и спортом
	В течение года
	Администрация УКМО, УО, МКУ СОЦ, ОО

	IV. Мероприятия, направленные на повышение ценности семейного образа жизни, сохранению духовно-нравственных традиций в семейных отношениях и семейном воспитании

	20. 
	Организация показа спектаклей, концертов, семейных праздников, фестивалей и конкурсов на постоянной основе, направленных на сохранение семейных ценностей проведение (День семьи, любви и верности, Международный день семьи, День защиты детей, День матери, День защитника Отечества и т.д.)
	В течение года
	Отдел культуры Администрации УКМО, отдел по молодежной политике, спорту и культуре (городское поселение, по согласованию)

	21. 
	Организация Форума приемных родителей Усть-Кутского района
	Ежегодно 
	Отдел опеки и попечительства (по согласованию), ЦПД (по согласованию)

	22. 
	Мероприятия городского исторического музея, направленные на укрепление традиционных семейных связей, популяризацию духовно-нравственных семейных ценностей, повышение культурно-образовательного уровня семейного досуга
	В течение года
	МУК «Усть-Кутский исторический музей»

	23. 
	Проведение информационной кампании по повышению общественного престижа семейного образа жизни, многодетности и многопоколенной семьи (циклы телевизионных передачи и радиопередачи,  газетных рубрик, иных информационных проектов, популяризирующих традиционные семейные ценности и способствующих формированию позитивного отношения к браку, родительству, достойному отношению к старшему поколению и родному дому
	В течение года
	Администрация УКМО, ТРК «Диалог», «Ленские вести», общественные организации, ЗАГС (по согласованию), общественные организации 

	24. 
	Расширение возможностей для самореализации и улучшения качества жизни пожилых членов семьи посредством просвещения и вовлечения в жизнь общества
	В течение года
	ОГБУСО «КЦСОН г. Усть-Кута  и Усть-Кутского района» (по согласованию), Совет ветеранов (по согласованию)

	25. 
	Пропаганда ответственного отцовства и материнства 
	В течение года
	Администрация УКМО, ТРК «Диалог», «Ленские вести», общественные организации, ЗАГС (по согласованию), общественные организации,  УО, ОО

	26. 
	Разработка и реализация дополнительных образовательных программ подготовки молодежи к созданию семьи и семейным отношениям на основе традиционных семейных ценностей, конструктивному разрешению конфликтных и трудных жизненных ситуаций, формированию ответственного отношения молодежи к браку и семье, старшему поколению, репродуктивному здоровью и поведению
	В течение года
	УО, ОО, ЗАГС (по согласованию)

	27. 
	Пропаганда семейного жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	В течение года
	ЦПД (по согласованию), отдел опеки и попечительства (по согласованию)

	28. 
	Внедрение современных программ гражданско-патриотического воспитания подрастающего поколения
	В течение года
	Администрация УКМО, УО, ОО

	29. 
	Информирование граждан о механизмах государственной поддержки семей, принимающих на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	В течение года
	ЦПД (по согласованию), отдел опеки и попечительства (по согласованию)

	30. 
	Участие в конкурсе социально значимых проектов "Губернское собрание общественности Иркутской области"
	Ежегодно
	НКО

	31. 
	Организация муниципального конкурса "Почетная семья», участие в  областном конкурсе "Почетная семья Иркутской области"
	Ежегодно
	Администрация УКМО, ОГКУ «УСЗН по городу Усть-Куту и Усть-Кутскому району»

	32. 
	Участие в Конкурсе на присуждение в 2016 - 2018 годах премий Губернатора Иркутской области опекунам (попечителям), приемным родителям детей, воспитывающихся в семьях опекунов (попечителей), приемных семьях и достигших особых успехов в учебе, творчестве, спорте, а также участвующих в общественной жизни
	Ежегодно
	отдел опеки и попечительства (по согласованию)

	33. 
	Участие в Областном Форуме специалистов органов опеки и попечительства Иркутской области
	Ежегодно
	отдел опеки и попечительства (по согласованию)

	V. Мероприятия, направленные на содействие в реализации воспитательного и культурно-образовательного потенциала семьи

	34. 
	Библиотечно-информационная акция "Счастливая семья"
	Ежегодно
	Отдел культуры администрации УКМО, МУК «Усть-Кутская межпоселенческая библиотека».

	35. 
	Повышение педагогической культуры родителей, в том числе путем поддержки деятельности родительских советов и семейных клубов, имеющих различную целевую направленность (семейный досуг, образование, взаимопомощь, продвижение гражданских инициатив и др.)
	В течение года
	УО, ОО

	36. 
	Обеспечение доступности для семей и родителей помощи специалистов в области социально-педагогической поддержки семьи и детей и других областях, содействующей решению проблем семейной жизни и детско-родительских отношений
	В течение года
	УО, ОО

	37. 
	Обеспечение возможности получения молодыми родителями знаний, необходимых для воспитания детей, проведение бесплатных консультаций и занятий с родителями, испытывающими трудности в воспитании детей, в том числе путем организации традиционных дней получения бесплатной консультативной помощи юриста, психолога, педагога и других специалистов, а также привлечения соответствующих организаций и волонтерских движений
	В течение года
	УО, ОО, Женсовет (по согласованию), ЗАГС (по согласованию) 

	38. 
	Обеспечение преимущественно семейного жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспечение комплексной и системной поддержки замещающих семей, формирование соответствующего общественного мнения
	В течение года
	ЦПД (по согласованию), отдел опеки и попечительства (по согласованию)

	39. 
	Профилактика отказов от новорожденных детей
	В течение года
	ОГБУЗ «Усть-Кутская РБ» (по согласованию)

	40. 
	Сопровождение семей, взявших на воспитание ребенка (детей), посредством оказания им консультативной, психологической, педагогической, юридической, социальной и иной помощи
	В течение года
	ЦПД (по согласованию)

	41. 
	Улучшение качества подготовки потенциальных замещающих родителей в целях исключения возврата детей из замещающих семей в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	В течение года
	ЦПД (по согласованию)

	42. 
	Участие в областных конкурсах литературного творчества детей и подростков Иркутской области
	В течение года
	УО,ОО

	43. 
	Развитие и укрепление национальных семейных традиций и ценностей, сохранение взаимосвязи и преемственности между поколениями в семье
	В течение года
	Все заинтересованные службы

	VI. Мероприятия, направленные на  обеспечение социальной защиты семей и детей, нуждающихся в особой заботе государства

	44. 
	Обеспечение равного доступа детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья к качественному образованию всех уровней
	В течение года
	Администрация УКМО, УО, ОО

	45. 
	Обеспечение правовой и финансовой грамотности воспитанников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	В течение года
	ЦПД (по согласованию)

	46. 
	Совершенствование программ подготовки воспитанников организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, к самостоятельной жизни по окончании пребывания в таких организациях
	В течение года
	ЦПД (по согласованию)

	VII. Мероприятия, направленные на профилактику семейного неблагополучия, детской безнадзорности и беспризорности

	47. 
	Проведение мероприятий по выявлению семейного неблагополучия на раннем этапе, обследование условий жизни детей в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации
	В течение года
	КДН и ЗП, субъекты профилактики

	48. 
	Обеспечение приоритетного обслуживания семей с детьми, находящихся  в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении при предоставлении мер социальной поддержки, в том числе адресной материальной помощи и проведении социального патронажа
	В течение года
	КДН и ЗП, субъекты профилактики

	49. 
	Проведение межведомственных профилактических операций по выявлению на ранней стадии семейного неблагополучия, осуществлению индивидуальной работы с законными представителями несовершеннолетних, отрицательно влияющими на их поведение, предупреждению преступлений насильственного характера в отношении детей со стороны взрослых («Помоги пойти учиться», «Остановим насилие против детей», «Безнадзорные дети», «Молодежь выбирает жизнь», «Подросток и закон», «Неделя добра», «Большая перемена», «Условник», «Улица» и др.)
	В течение года
	КДН и ЗП, субъекты профилактики

	50. 
	Развитие форм досуга, спорта, летнего отдыха,  туризма и дополнительного образования, специально ориентированных на интеграцию детей групп риска и детей, находящихся в социально опасном положении
	В течение года
	Администрация УКМО, УО, ОО

	51. 
	Проведение правовой пропаганды в образовательных организациях, учреждениях по разъяснению несовершеннолетним, их родителям, педагогам норм законодательства Российской Федерации, правил безопасности жизнедеятельности, навыков ненасильственных методов коммуникации, а также методов реагирования на жестокое обращение, вовлечение в преступную либо антиобщественную деятельность
	Ежегодно


	УО, ОО, заинтересованные службы

	VII. Мероприятия, направленные на повышение эффективности системы социальной защиты семей с несовершеннолетними детьми, вовлеченными в сферу гражданского, административного и уголовного судопроизводства

	52. 
	Оказание помощи несовершеннолетним в получении рабочих специальностей через организацию профессионального обучения подростков, из числа зарегистрированных в качестве безработных(незанятых трудовой деятельностью, старше 16 лет), состоящих на учете в отделах по делам несовершеннолетних, профессиям, востребованным на рынке труда
	В течение года
	КДН и ЗП, ЦЗН, заинтересованные службы

	53. 
	Оказание помощи в трудовом и бытовом устройстве несовершеннолетним, находящихся в трудной жизненной ситуации, социально опасном положении и нуждающимся в помощи государства, а также вернувшихся из мест лишения свободы, специальных учреждений закрытого типа. Квотирование рабочих мест на предприятиях города для категории лиц: осужденных  к исправительным работам, общественным работам.
	В течение года
	КДН и ЗП, ЦЗН, заинтересованные службы


Заместитель мэра УКМО 
по социальным вопросам                                                                      В.И. Рассказова

Сокращения:
КДН и ЗП - Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Усть-Кутского муниципального образования; 
ЦЗН - Областное государственное казенное учреждение «Центр занятости населения г. Усть-Кута»;
УО - Управление образованием Усть-Кутского муниципального образования:

ОО – образовательные организации;

ОГБУЗ «Усть-Кутская РБ» -  Областное государственное  бюджетное учреждение здравоохранения «Усть- Кутская районная больница»;

МКУ СОЦ – муниципальное казенное учреждение Спортивно-оздоровительный центр;

ЦПД - областное государственное казенное учреждение социального обслуживания «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей, Усть-Кутского района»;

ЗАГС – отдел по Усть-Кутскому району и г.Усть-Куту управления службы записи актов гражданского состояния Иркутской области;
ОГБУСО КЦСОН - Областное государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Комплексный центр социального обслуживания населения г. Усть-Кута и Усть-Кутского района;
УСЗН – Управление социальной защиты населения по г. Усть-Куту и Усть-Кутскому району;
НКО – некоммерческие организаци
Приложение 2
Утверждено 

постановлением Администрации

№ 98-п от «12» февраля 2016г.

СОСТАВ

межведомственной комиссии по реализации плана мероприятий первого этапа концепции семейной политики Иркутской области на период до 2025 года 
1. Рассказова В.И. - заместитель мэра Усть-Кутского   муниципального образования по социальным вопросам, председатель Комиссии;
2. Петчик Н.В. - начальник отдела по Усть-Кутскому району и г.Усть-Куту управления службы записи актов гражданского состояния Иркутской области, заместитель председателя Комиссии (по согласованию);
3. Косыгина М.П.
- заместитель заведующего отдела культуры Администрации Усть-Кутского муниципального образования, секретарь Комиссии;
Члены комиссии:

4. Зуева О.Н. -  начальник Управления образованием Усть-Кутского муниципального образования;

5. Носкова Н.В. - заведующий отделом культуры Администрации Усть-Кутского муниципального образования;
6. Желонкин В.А.   
- директор муниципального казенного учреждения  «Спортивно – оздоровительный центр»;

7. Караулова Т.И.
- заведующий отделом по молодежной политике, спорту и культуре администрации муниципального образования «город Усть-Кут» (по согласованию);
8. Кулакова Т.Б. - ответственный секретарь Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Усть-Кутского муниципального образования;
9. Матей В.В. - директор областного государственного казенного учреждения социального обслуживания «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей, Усть-Кутского района» (по согласованию);
10. Караваева А.В. 
- директор областного государственного казенного учреждения «Центр занятости населения г. Усть-Кута» (по согласованию);
11. Дюбарова А.А. – заместитель председателя районного Совета ветеранов, председатель Союза пенсионеров (по согласованию);

12. Мальцева Л.Т.
- председатель Усть-Кутского районного женского совета (по согласованию);
13. Бородина Н.Я. – начальник отдела опеки и попечительства граждан по г. Усть-Куту и Усть-Кутскому району Межрайонного управления  Министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области № 7 (по согласованию);
14. Панасюк В.В. – председатель районного Совета отцов (по согласованию);
15. Ильин А.К. - главный врач областного государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Усть-Кутская районная больница» (по согласованию);
Заместитель мэра УКМО 

по социальным вопросам





В.И Рассказова
